
Data la necessità di aggiornare le competenze sul Rischio elettrico secondo gli obblighi del D.Lgs. 81/08 

e della norma correlata CEI 11-27,

Centro Tecnologico propone attività di supporto alle aziende 

per l’adeguamento in tema di rischio elettrico. 

La proposta è suddivisa in 3 moduli destinati a ruoli e responsabilità aziendali.

Centro Tecnologico propone le attività dedicate alle aziende

ADEGUAMENTI NORMATIVI SUL 
RISCHIO ELETTRICO

#
(N

)e
ve

r(
S)

to
p

Le
a

rn
in

g



MOD.1: FORMAZIONE E CONSULENZA OPERATIVA
PER RSPP E PREPOSTI

PROGRAMMA 

• La norma CEI 11-27: primo inquadramento e considerazioni tecniche;
• Il parallelo fra gli obblighi di legge ed i “consigli” organizzativi della norma tecnica CEI 11-27;
• I compiti delle varie figure coinvolte nel “processo” della sicurezza elettrica (Rspp, Preposti, Datore di Lavoro).

CONSULENZA

• Analisi della sicurezza aziendale e report di sintesi;

OBIETTIVI
• Acquisire conoscenze sul rischio specifico, aggiornate alla luce della norma CEI 11-27 del 2022;
• Aggiornare le competenze sul Rischio elettrico in riferimento al D.Lgs 81/08 e alla norma correlata CEI 11-27.

DESTINATARI
RSPP, Preposti sicurezza

COME E DURATA
Formazione e consulenza presso la Vostra Azienda
Formazione: 4 ore 
Consulenza: da concordare sulla base delle esigenze aziendali

FORMAZIONE

• Supporto documentale alle attività obbligatorie;
• Coordinamento con procedure di altri sistemi di gestione aziendale (SGA).



• Aggiornare e consolidare conoscenze e competenze sul Rischio elettrico;
• Progettare, valutare e gestire le attività riguardanti i lavori elettrici.

OBIETTIVI

• Le attività di organizzazione del lavoro elettrico del personale coinvolto;
• La produzione della documentazione  secondo la norma CEI 11-27 anche in osservanza del D.Lgs. 81/08;
• L’obbligatorietà della figura del Responsabile di impianto (RI) ed i suoi compiti;
• I rapporti tra RI ed il preposto ai lavori elettrici (PL);
• I rapporti tra le figure obbligatorie richieste dalla CEI 11-27 per i lavori con rischio elettrico (URI,RI,URL,PL).

COME E DURATA

MOD.2: FORMAZIONE E CONSULENZA OPERATIVA
PER RESPONSABILI DI IMPIANTO
E PREPOSTI AL LAVORO ELETTRICO

DESTINATARI
Responsabili di impianto (RI), Preposti al lavoro elettrico (PL)

Formazione e consulenza presso la Vostra Azienda
Formazione: 4 ore 
Consulenza: da concordare sulla base delle esigenze aziendali

PROGRAMMA 

CONSULENZA

• Analisi della sicurezza aziendale e report di sintesi;

  FORMAZIONE

• Supporto documentale alle attività obbligatorie;
• Coordinamento con procedure di altri sistemi di gestione aziendale (SGA).



MOD.3: FORMAZIONE PAV PES PER PERSONALE 
COINVOLTO IN RISCHIO ELETTRICO AI SENSI DEL D. LGS. 81/08

OBIETTIVI
• Approfondire le tematiche generali della legislazione in materia di sicurezza, con particolare riguardo 
   al Titolo I del D. Lgs.81/08 e alle più recenti modifiche;
• Aumentare la capacità di individuazione di parti attive non protette o non sufficientemente protette.

DESTINATARI
Personale coinvolto a vario titolo in lavori con rischio elettrico (anche in forma saltuaria)

                COME E DURATA

• Il D.Lgs 81/08 in materia di rischio elettrico - La Norma CEI 11-27;
• L’organizzazione aziendale;
• Le basi del rischio elettrico;
• I pericoli dell’energia elettrica;
• Le caratteristiche di pericolosità degli impianti elettrici e dei sistemi di distribuzione elettrica;
• Le varie possibilità di messa in sicurezza;
• I DPI elettrici ed i loro criteri di scelta;
• La documentazione richiesta per il  lavoro con rischio elettrico;
• I dispositivi di protezione elettrica e loro caratteristiche funzionali;
• Test finale di apprendimento.

Formazione presso la Vostra Azienda o presso il Centro Tecnologico
Formazione PAV PES:16 ore - PAV: 10 ore

PROGRAMMA FORMATIVO


